MAISON DE RETRAITE CORDELIER
EHPAD

Offre d’emploi : Infirmier(e) en EHPAD — Cordelier

Labergement-les-Seurre
Poste a pourvoir au 2 novembre 2025

Description du poste

» Intitulé : Infirmier(e) en soins généraux (H/F) en EHPAD
» Type de contrat : Temps plein (100%)

> Horaires
— Du lundi au vendredi : 07h30-15h30 ou 09h00-17h00
— Week-end : 07h30-14h00

» Astreintes
— 7 a9jours par mois
— Dulundiau vendredi : 15h30-07h30
—  Week-end : 14h00-07h30
— L'astreinte est en partiellement récupérées, partiellement payées selon la grille indiciaire
FPH. Déplacements possibles durant I’astreinte en cas de situation sévere (procédures
formalisées).

> Conditions d’exercice
— Etreinscrit a 'ordre infirmier
— Avoir un numéro ADELI

Contexte et environnement de travail

L'EHPAD Cordelier, établissement rural de 49 résidents, membre du GHT Sud C6te D’Or, recherche un(e)
infirmier(e) pour rejoindre une équipe de 3 infirmiéres. Vous serez amené(e) a collaborer avec :

Collaborateurs internes :
e Cadre de santé
e Equipe d’aide-soignante et ASH faisant fonction
e Psychologue, ergothérapeute, professeur APA a temps partiel

Collaborateurs externes :
e 7 médecins libéraux
e Pharmacienne d’officine
e 2 kinésithérapeutes libéraux
o Equipes mobiles des Hospices Civils de Beaune (EMSP, EMG, HAD, équipe mobile d’hygiéne, service
Qualité)
e Instituts de formation pour I'accueil et I'’encadrement des stagiaires




e Prestataires de santé (matériel médical, prestataires oxygéne, etc.

Missions principales

o Evaluer I'état de santé des résidents et analyser les situations de soins.

¢ Concevoir, définir et planifier des projets de soins personnalisés en collaboration avec les aides-
soignantes et la psychologue.

o Dispenser des soins préventifs, curatifs ou palliatifs.

o Réaliser I'éducation thérapeutique et 'accompagnement des résidents.

e Participer a la démarche Qualité (circuit du médicament, développement durable,
éthique/bientraitance, gestion des événements indésirables, etc.).

Activités principales

e Gestion des matériels, dispositifs médicaux et produits.

¢ Coordination des activités et des soins. : soins de confort, de bien-étre, soins a visée préventive,
diagnostique ou thérapeutique.

¢ Formation des nouveaux personnels et stagiaires.

e Education des résidents et leur entourage.

e Suivi de I'état de santé des résidents.

e Rédaction et mise a jour des dossiers patients.

¢ Veille professionnelle.

Profil recherché

e Dipléme D’Etat Infirmier(e).

e Connaissance approfondie de I'anatomie et de la physiologie.

e Capacité a travailler dans un environnement dynamique.

e Compétences en communication et relation de confiance avec les résidents et les familles.
e Aptitude a prendre des décisions rapides et a résoudre les problemes efficacement.

Candidature

Envoyer CV + lettre de motivation a : Mme Anne COLLIN — Directrice
=] maison.retraite.cordelier@orange.fr

QS Pour plus d’infos : Mme Claire LEBREUIL — Cadre de santé
03.80.21.11.09
P clebreuil.cordelier@orange.fr
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